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Faktuelt og lovmæssigt tilsyn 

Det lovpligtige tilsyn udføres i Hillerød Kommune på følgende måde: 

Institutionens leder udfylder kortfattet dette registreringsskema årligt. Det udfyldte skema sendes til Dagtilbud Børn 

hvorefter det forelægges dagtilbudsrådet og lægges på institutionens hjemmeside (Skema A). 

Hvert andet år vil institutionen desuden modtage et uanmeldt tilsyn. Efter det uanmeldte tilsyn vil den tilsynsførende 

konsulent indkalde til et tilsynsmøde, hvor indholdet af det uanmeldte tilsyn drøftes. Såfremt det vurderes at der er behov 

for yderligere opfølgning eller hyppigere tilsyn aftales dette med den enkelte institution. Som opfølgning på det uanmeldte 

tilsyn udarbejdes en tilsynsrapport, som ligeledes forelægges dagtilbudsrådet / bestyrelsen og lægges på institutionens 

hjemmesiden.  

 

Lovmæssig og faktuel vurdering (Skema A – udfyldes af leder) 

 

Navn på dagtilbud: Elva  Udfyldt af: Henriette von Bülow 
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Indhold 
 

Kryds Bemærkninger 

Legepladsen 
Er der afholdt legepladstilsyn? – hvornår? 
Var der nogen bemærkninger? 
Er der en plan for udbedring i forhold til bemærkningerne? 
Udføres der daglig kontrol af sikkerheden på legepladsen? 
Er giftige svampe/planter fjernet? 
 

x Ja i forbindelse med nedtagelse af gynger og 
rutsjebane, og legehuse der ikke opfyldte 
kravene. 
Der er etableret nye gynger og vi er blevet 
lovet nye legehuse 
Der er etableret nyt hegn i en højde der 
følger forskrifterne 

Vi har daglig rondering på hele legepladsen 
 
 
 
 

Bygning 
Har der været udført bygningsgennemgang (inde/ude)? 
 

x   nej 

Arbejdstilsynet 
Har der været besøg af arbejdstilsynet det sidste år? 
Gav dette anledning til anmærkninger? 
 

x  
 nej 

Førstehjælp 
Har alle fastansatte medarbejdere et gældende 
førstehjælpskursus? 
 

x Ja – vi har haft genopfriskningskursus i 
foråret 2023 

Brand 
Er der udført brandøvelse? – hvornår? 
Er der udført brandtilsyn? – hvornår? 
Er der udformet en opdateret beredskabsplan? 

 

x Ja i 2022. 
Der er planlagt nyt brandkursus i efteråret 
2024. 
Samt et grundkursus for nye medarbejdere 

digitalt. 
Brandsyn er udført d. 21-12-2023, men jeg 
har endnu ikke modtaget tilsynsrapport. 
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Kryds Bemærkninger 

Fødevarekontrol 
Er der udført fødevarekontrol i køkkenet? – hvornår? 
Var der nogen bemærkninger? 
Er der en plan for evt. udbedring af dette? 
 

x Ja d. 09-01-24 
nej 

Måltider 
Overholder forplejningen i institutionen de officielle 

ernæringsanbefalinger fra fødevarestyrelsen? 
 
 

x ja 

Hygiejne 
Hvordan arbejder institutionen med hygiejne? 
 
 

x Jeg udsender med jævne mellemrum 
forskrifter fra vores hygiejnesygeplejersken 
i forbindelse med, at vi har sygdom i huset 
Vi har medarbejdere der ansvarlige for 
opfyldning af sæbe, håndklæder m.v. 
I forbindelse med omgangssyge benytter vi 
klorafvaskning og bestiller ekstra rengøring 

Politikker 
Har alle medarbejdere kendskab til  

- Fælles Børn – Fælles ansvar? 
- Personalepolitik? 
- Procedurer i dagtilbud på Hilda? 

 

x ja 

Børne- og straffeattest 
Er der indhentet børne- og straffeattester på alle medarbejdere?  
 

x ja 

Personaleomsætning 

Hvor mange er tilgået/ophørt det seneste år 
 

x To pædagoger er ophørt.  

To pædagoger er tilført 
Èn pædagogmedhjælper er ophørt 
En pædagogmedhjælper er tilgået 
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Indhold 
 

Kryds Bemærkninger 

Personalestabilitet 
Hvad er sygefraværsprocenten det sidste halve år? 
 

x  
8,9 % 
Vi har i medgruppen indledt et samarbejde 
med Henrik Drejer med henblik på 
nedsættelse af andelen af 
langtidssygefravær, som vi har været hårdt 
ramt af. 

Personalesammensætning 
Hvordan er andelen af pædagoguddannet/ikke-
pædagoguddannet? 
 

x Pædagog: 33 % + 37 timer vakant er slået 
op 
Pædagogisk assistent: 8;08 % 
Pædagogmedhjælpere: 58,12 % 
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Kryds Bemærkninger 

APV 
Hvornår er der sidst gennemført APV? 
Er der fulgt op på evt. anbefalinger? 
Arbejdes der med stressforebyggelse? 
 

x Der har været gennemført TAU og i 
forbindelse med denne, arbejder vi i AMR 
med langtidssygdom og håndtering af svære 
følelser. 
Vi har desuden særlig fokus på personale, 
der har håndteret nødværgesituationer, 
samt forebyggelse af disse, da vi har på det 

seneste har haft nogle stykker af disse. 
Vi har haft tre medarbejdere i stressforløb, 
og taler løbende om, hvordan vi forebygger 
stress i hverdagen, bla. ved at udarbejde 
faste skemaer for samvær med de børn, der 
udfordrer i fællesskabet, således at 
personalet ikke brænder ud. 
Vi har haft supervision for personalet, i 
forhold til de enkelte børn der udfordrer 
meget og som kræver ekstra fokus i 

hverdagen. Dette har både været 
ledelsesstyret supervision, samt supervision 
udefra. 
Vi har dog også været udfordret af hyppige 
skift i PPR samarbejdspartnere, hvilket har 
betydet at hjælpen omkring de udsatte børn 
har været længe undervejs, hvilket udløser 
en høj stressfaktor i personalegruppen, og 
også har medført, at vi har måttet sige 
farvel til medarbejdere. 
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Indhold 
 

Kryds Bemærkninger 

Siden sidste tilsyn 
Hvilke udviklingspotentialer blev identificeret i 
registreringsskemaet (databaseret tilsyn) sidst? 
 
Hvordan er der arbejdet med disse? 
 

x Der blev ikke registeret bekymringer ved 
sidste tilsyn. 
Som følge af opmærksomhedspunkter fra 
den landsdækkende kvalitetsundersøgelse 
arbejder vi i år med særligt fokus på 
relationer mellem børnene og 
børnefællesskaber, samt det udendørs 

læringsmiljø 
 

 


